ALAPITO OKIRAT

2021. november 04.

Alulirott Alapitd, az eredetileg 2008. julius 15. napjan megalapitott Kecskeméti Tarsadalomtudomanyi
Ismeretek Szolgiltaté Kozpont Nonprofit Kozhaszni Korlatolt Felelésségii Tarsasag (Cg.03-09-116639,
6000 Kecskemét, Szolnoki it 31.) Alapité Okiratat a Polgari Térvénykdnyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény, az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és tamogatasardl sz616 2011.
évi CLXXV. torvény valamint a vonatkozé egyéb jogszabalyok rendelkezései szerint az id6kozbeni
modositasokkal egységes szerkezetben az alabbiak szerint allapitom meg.

I. Altalanos rendelkezések

1. A Térsasag cégneve: Kecskeméti Tarsadalomtudomanyi Ismeretek Szolgaltato Kozpont
Nonprofit Kézhaszni Korlatolt Felelosségii Tarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve: Kecskeméti TISZK Nonprofit Kézhasznu Kft.
2 A Térsaséag székhelye: 6000 Kecskemét, Szolnoki ut 31.
3. A Térsasag honlapja: ketiszk.hu
4. A Térsaség e-mail elérhetosége: titkarsag@ketiszk.hu

5. A kozhasznu jogéllas megszerzésének idépontja: 2014. majus 26.

I1. A Tarsasag Alapitoja

Elnevezés: Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata
Székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

Képviseletre jogosult neve: ~ Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
Adoészama: 15724540-2-03

Statisztikai szamjele: 15724540-8411-321-03

Nyt. szdma (allamkincstéri torzskonyvi azonosit6): 724540

ITI. A Tarsasag célja és kozhaszni jogallasa

1. A Tarsasdg az alabbi tarsadalmi célok megvaldsitasat tlizi ki maga elé nonprofit kézhasznu jellegével
Osszhangban:

1.1. Virosi tehetséggondozasi héldzat kiépitése:

A tehetség, mint emberi eréforras Magyarorszag egyik lehetséges elénye és kitorési pontja a XXI.
szazadban. A cél e téren a tehetség eldfeltételeként el6dllé adottsagok és hajlamok id6beni
felismerése, kibontakoztatasa, fejlesztése, mivel ezek eredménye dont6 abban, hogy az adottsagbél
mi fog megvaldsulni és az igéretnek tekinthetd tehetséges gyermekbdl lesz-e talentum. Cél a
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tehetséggondozas teriiletén varosi szintli halozat kiépitése, mely jelentés mértékben jarulhat hozza a
tehetségek kibontakoztatasahoz alap-, kozép- és fels6fokon.

1.2. Ifjtsagi kozosségi tér és kozosségi munkatér 1étrehozésa:

Olyan coworking iroda megtervezése, kialakitasa, miikodtetése, mely kiegésziil coolworking és
coworkid tevékenységekkel. Az ifjusagi kozosségi tér és kozosségi munkatér kapcsolodik a
varosfejlesztési stratégiahoz, és hozzajarul a varos gazdasagat és vallalkozoi vilagat meghatarozo
kreativ ipar j6vobeni munkaerdpiaci emberi eréforras-igényei biztositasdhoz, fejlesztéséhez.

1.3. A Kecskeméti Miiszaki Dualis Képzokdzpont miikddtetése:

A kisérleti jelleggel létrehozott egyedi ,,Kecskeméti modell” €s annak tovabbfejlesztése a kis- és
kozépvallalkozasok szaméara. A modell lehetdséget és teret biztosit kis- és kozépvallalkozésok
szamara bekapcsolodni a mérndk utanpdtlas nevelésébe annak aktiv résztvevojeként.

A Tarsasag az egyesiilési jogrol, a kbzhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérol és
tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. torvény (Civil tv.) 32. § (1) bek. b) pontja és a cégnyilvanossagrol,
a bir6ésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szol6 2006. évi V. torvény (Cégtv.) 9/F. § (4) bekezdése
alapjan kozhasznu jogallasu. A kdzhasznu jogallas megszerzésének iddpontja: 2014. méjus 26.

A Térsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak céljanak elérése érdekében, nonprofit és kozhaszni
jellegével 6sszhangban, e céljat és jellegét nem veszélyeztetve végez.

A Térsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kozhasznu tevékenysége révén céljanak
elérésére forditja.

A Térsasag politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem
nyujt.

IV. A Tarsasag tevékenysége

A Tarsasag kozhasznu céljanak elérése érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

a) Tehetségek felismerése, felkutatasa, kibontakoztatasa alap-, kozép- és felséfokon;

b) A tehetséggondozds €s annak varosi szintli héal6zatosoddsa rendszerszemléletli kialakitdsanak
elosegitése, fejlesztése;

¢) A tarsadalomtudomanyi ismeretek szélesk6rii alkalmazasa a Varos és vonzaskorzete tarsadalmi,
gazdasagi felemelkedését eldsegitd folyamataiban;

d) Az ipari technologidk elvarasaihoz igazod6 tudoményos ismeretterjesztés;

e) Az életen at tartd vagy élethosszig tartd tanulas lehetdségeinek térségi nyomon kovetése, képzési
irdnyok, tartalmak eldrejelzése;

f) A korszer(i tudasaramlas térségi stratégiajanak kutatasa, kimunkalasa;

g) Coworking, coolworking és coworkid kozdsségi tér kialakitasa, kisérleti inditdsa, miikodtetése;

h) Dualis képzokozpont miiksdtetése, hallgatok fogadasa;

i) Egyittmiikodés kis- és kozépvallalkozasokkal a dualis hallgatok integralt fogadasaban,
gondozaséban, fejlesztésében;

j) Iskolarendszerti és iskolarendszeren kiviili altalanos és szakmai jellegli felndttoktatds szervezése,
vizsgaztatas. Részvétel az iskolarendszeren kiviili szakképzés szervezésében;

k) A szakképzésben résztvevd tanulok duélis gyakorlati oktatdsanak szervezése, tanuldk fogadasa
tanuldszerzodéssel;

1) Konferencia és rendezvényszervezés.
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A Térsasag tevékenységével az alabbi kozfeladatok ellatasaban kdzremiikodik:

a) Szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskortak gondozésa - a csaladok védelmérdl szol6 2011. évi
CCXI. torvény 1-6. §;
b) Tudoményos tevékenység, kutatds - a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrdl €s innovaciordl szolo
2014. évi LXXVL. torvény 4-5. §;
c) Nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
- Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bek. 1.,
13. és 15. pontjai;
- aszakképzésrdl szol6 2019. évi LXXX. torvény 2. §;
- afelndttképzésrol sz616 2013. évi LXXVIL. térvény 1. §;
- anemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 1-2. §;
d) A munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasdnak elésegitése és a
kapcsolodoé szolgaltatasok
- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bek. 8. és
10. pontjai;
- afoglalkoztatés elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. torvény 1. §,
8. § (1) bek., (4) bek. b-c) pontok;
- a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torvény 1-3. §, 7/A. §;
- azegyenl6 bandasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény

1. §.

A Tarsasag e fenti kozfeladatok ellatdsaban allamhéztartason kiviili szervezetként kozhasznu jogallasaval
osszhangban és céljanak elérése érdekében az Aht. 3/A. § (2) bek. alapjén, jogszabdlyban meghatarozott
rendben miikodik kozre. A Tarsasdg tevékenysége a fenti kozfeladatok ellatasaban kozhasznd
tevékenységnek mindsiil.

A Térsasag kozhasznu tevékenysége minden olyan tevékenység, amely a létesitd okiratdban megjelolt
kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kozvetve szolgalja, ezzel hozzajarulva a térsadalom és az egyén
kozos sziikségleteinek kielégitéséhez.

A Térsasag az 1. pontban megjelolt tevékenységeit a 2. pontban megjeldlt kozfeladatok ellatasdnak
keretében céljanak elérése érdekében, nonprofit kozhasznu jellegével Osszhangban, kozérdekbol,
haszonszerzési cél nélkiil, a jogszabalyokban meghatarozott kovetelményeknek megfelelve végzi, ideértve
a lakossag kozszolgéltatasokkal vald ellatasat valamint e feladatokhoz sziikséges infrastrukttra biztositasat.

A Térsasag kozhaszni tevékenysége soran biztositja, hogy szolgéltatasaibol a lakossag és a gazdaséagi
szereploi részestilhessenek, azokat barki igénybe vehesse.

A Tarsaséag tevékenységi korei TEAOR szerinti besorolasban:
5.1. A Térsasag fotevékenysége:

7220 '08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
5.2. A Térsasag egyéb tevékenységi korei:

1813 '08  Nyomdai elokészito tevékenység

1820 '08  Egyéb sokszorositas
4939 '08  M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas




5629 '08  Egyéb vendéglatas

5819 '08  Egyéb kiadoi tevékenység

6202 '08  Informacié-technolégiai szaktanacsadas
6209 '08  Egyéb informacié-technologiai szolgaltatas
7010 '08  Uzletvezetés

7120 '08  Miiszaki vizsgalat, elemzés

7320'08  Piac-, kozvélemény-kutatas

8531'08  Altalinos kozépfoki oktatss

9101'08  Konyvtari, levéltari tevékenység

9412 '08  Szakmai érdekképviselet

1723 '08  Irodai papiraru gyartasa

1812 '08  Nyomas (kivéve: napilap)

1814 '08  Konyvkotés, kapcsolodo szolgaltatas
5520'08  Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas
5590 '08  Egyéb szillashely-szolgaltatas

5621'08 Rendezvényi étkeztetés

5811'08 Konyvkiadas

5812'08 Cimtarak, levelezéjegyzékek kiadasa

5813 '08 Napilapkiadas

5814 '08  Folyoéirat, idészaki kiadvany kiadasa
5821'08  Szamitogépes jaték kiadasa

5829 '08  Egyéb szoftverkiadas

5920 '08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6010 '08  Radiémiisor-szolgaltatas

6201'08  Szamitogépes programozas

6203 '08  Szamitogép-iizemeltetés

6311'08  Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
6312 '08  Vilaghalo-portal szolgaltatas

6399 '08  M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

6420 '08  Vagyonkezelés (holding)

7111'08  Epitészmérnoki tevékenység

7112'08  Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas
7211'08  Biotechnolégiai kutatas, fejlesztés

7219 '08  Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
7311'08  Reklamiigynoki tevékenység

7312'08  Médiareklam

7410 '08  Divat-, formatervezés

7420 '08  Fényképészet

7430 '08  Forditas, tolmacsolas

7490 '08  M.n.s. egyéb szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység
7740 '08  Immaterialis javak kolcsonzése

7810 '08  Munkakoézvetités

7820 '08 Munkaerdékolcsonzés

7830 '08  Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
8211'08  Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
8219'08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
8230 '08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
8291'08 Kovetelésbehajtas

8299 '08  M.n.s. egyéb kiegészité iizleti szolgaltatas
8541 '08 Fels6 szintii, nem fels6foku oktatas

8542 '08  Felsofoki oktatas




8551'08  Sport, szabadidds képzés

8552'08  Kulturilis képzés

8559 '08  M.n.s. egyéb oktatas

8560 '08  Oktatast kiegészito tevékenység

8899 '08  M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkiil

9499 '08  M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

6820 '08  Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése
2562 '08 Fémmegmunkalas

8532'08  Szakmai kozépfoki oktatas

Ha jogszabaly valamely tevékenység gyakorlasat hatosagi engedélyhez koti, a Tarsasag e tevékenységet a
jogerds hatdsagi engedély alapjan kezdheti meg és folytathatja.

Jogszabaly altal képesitéshez kotott tevékenységet a Tarsasag akkor végezhet, ha az e tevékenységben
személyes kozremlkodést vallalo tagja, vagy a tarsasaggal munkavégzésre irdnyuld polgéri jogi vagy
munkajogi jogviszonyban all6 legalabb egy személy a képesitési kovetelménynek megfelel.

V. A kozhasznu Tarsasag miikodése, milkodésének nyilvanossaga

A Tarsasag testiileti szerveinek iilései nyilvanosak. A nyilvanossag biztositasa és a Térsasdg kozhasznu
szolgaltatasai igénybevevdinek értesitése érdekében a Tarsasag a testiileti iilést megel6z0 legalabb 15 nappal
a honlapjan meghivot tesz kozzé. Kecskemét Megyei Jogu Véros Alapit6 iiléseinek nyilvanossagara,
lebonyolitasara a re4 vonatkozé szabalyok az iranyadok. A Tarsasag kozhasznt szolgéltatasai
igénybevevait testiileti szerveinek iiléseir6l indokolt esetben kozvetleniil is értesitheti elektronikus vagy
postai uton.

A Tarsasag szerveinek hatarozatait a meghozataluktdl szamitott 5 napon beliil, siirgds esetben 1 napon beliil
elektronikus vagy postai Giton megkiildi az érintetteknek.

A Tarsasag ligyvezetése olyan nyilvantartéast vezet, amelybdl az Alapit6 és a FeliigyelObizottsdg dontéseinek
tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok €s ellenzok szamaranya (ha lehetséges, személye)
megallapithato.

A Tarsasag mikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba - a személyes adatok védelmére vonatkozd
jogszabalyi rendelkezések megtartasa mellett - a Tarsasag tigyvezetdjével tortént elézetes egyeztetés alapjan
munkaidében barki betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba valé betekintés
iranti kérelem torténhet révid Gton, telefonon, irasban, e-mailen. Az tigyvezeto a betekintést kérd kérelmét
a kérelem tudomdsara jutdsatdl szamitott 3 munkanapon beliill koteles teljesiteni. Az ligyvezetd
akadalyoztatasa esetén kdoteles helyettesrdl gondoskodni.

A Tarsasdg mikodésének nyilvanossaga és kozhasznl szolgaltatdsai minél szélesebb korli elérése
érdekében sajat honlapot mikodtet: www . ketiszk.hu.

A Tarsasag miikodési €s nyilvantartasi rendjét, a szolgéltatasok igénybevételének helyét, médjat és
feltételeit, az Alapité Tarsasagra vonatkozé dontéseit, a Térsasag egyéb szerveinek a kozhasznu
szolgaltatasokra vonatkozé dontéseit, a tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelos szervvel kotott
megallapodasokat, az elfogadott szamviteli beszamoldkat, az elfogadott éves kozhasznisagi mellékleteket
a Tarsasag honlapjan kozzéteszi.

A Tarsasag az elfogadott szamviteli beszamolokat, az elfogadott éves kozhasznusagi mellékleteket
targyévet koveto év junius 30. napjaig, az egyéb informécidkat folyamatosan teszi k6zzé. A Térsasag - a




sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetségét legalabb a kozzétételt kovetd masodik iizleti
évre vonatkozod adatok kozzétételéig biztositja.

A Tarsasag és az Alapito kozott 1étrejovo szerzodést valamint a tarsadalmi k6z6s sziikséglet kielégitéséért
felelds szervvel kotott megéllapodasokat az aldirasuktol szamitott 30 napon beliil a Cégbirésdgon a
cégiratok kozott letétbe kell helyezni.

A Térsasag dontéseir6l érintettségiik esetén kozvetleniil értesiti elektronikus vagy postai uton. A Tarsasag
kozhaszn szolgaltatasai igénybevevoit kozhasznu szolgéltatasaival kapcsolatos nem egyedi dontéseirdl a
honlapjén torténd kozzététellel értesiti, indokolt esetben elektronikus vagy postai uton kozvetleniil is.

A Tarsasag koteles az éves szamviteli beszamoldval egyiitt kozhasznusagi mellékletet is késziteni és azzal
egyiitt elfogadni. A Térsasag a kozhasznusagi mellékletet a szamviteli beszamoloval egyiitt kételes letétbe
helyezni és kozzétételérol gondoskodni. A kozhasznusagi melléklet elfogadasa az Alapité kizarolagos
hatéskorébe tartozik.

A kozhasznusagi mellékletet - elfogadasat kovetden - a Téarsasag honlapjan kozzéteszi, illetve abba a
Térsasag székhelyén, munkaidében, elézetes idépont-egyeztetést kovetéen barki betekinthet, arrdl sajat
koltségére masolatot készithet.

VI. A Tarsasag miikodésének idétartama, iizleti év
A Tarsaséag hatérozatlan idére alakul.
Az uzleti évek megegyeznek a naptari évekkel.
VII. A Tarsasag torzstékéje, iizletrész, mellékszolgaltatas, pétbefizetés

A Tarsaség torzstokéje 43.460.000,- Ft, azaz Negyvenharommillié-négyszazhatvanezer forint, amely
- 3.460.000,- Ft, azaz Harommillié-négyszazhatvanezer forint pénzbeli betétbol és
- 40.000.000,- Ft, azaz Negyvenmilli6 forint apportbol

all. A vagyoni hozzéjarulas egésze a Tarsasag részére rendelkezésére bocsatasra kertilt.

Az lizletrész a torzsbetéthez kapcsolodd tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége. Az lizletrész a
Térsasag nyilvantartasba vételével keletkezik.

A Tarsasag torzsbetéte illetve az ehhez kapcsolodo tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége egyetlen
izletrészt képez, amely az Alapitot illeti meg.

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.) Alapité 43.460.000,- Ft,
azaz Negyvenharommillio-négyszazhatvanezer forint torzsbetéttel rendelkezik, amely

- 3.460.000,- Ft, azaz Harommilli6-négyszéazhatvanezer forint pénzbeli betétbol €s

- 40.000.000,- Ft, azaz Negyvenmillié forint apportbol
all, amely a torzstoke 100 %-a, és amelyet teljes egészében a Térsasag rendelkezésére bocsatott.

Az iizletrész csak atruhazas, a jogi személy tag szétvalasa folytan az iizletrésze tekintetében bekovetkezett
jogutddlas, 6roklés és 0j jogosult hidnyaban a tag jogutdd nélkiili megsziinése esetén oszthato fel.

Ha a Térsasag az iizletrész felosztasa vagy a torzstoke felemelése folytan 0j tag(ok)kal egésziil ki, és igy
tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek a jelen Alapité Okirat hatdlyon kiviil helyezgtsevel
tarsasagi szerzodést elfogadni.




A Tarsasag sajat iizletrészét nem szerezheti meg.
A Tarsasag Alapitdja potbefizetésre nem kotelezhet6, mellékszolgaltatassal nem tartozik.
VIII. A Tarsasag legf6bb szerve

A legfobb szerv hataskorét az Alapité gyakorolja. A legfébb szerv hataskérébe tartozo kérdésekben az
Alapit6 hataroz és a dontés az ligyvezetéssel valo irasbeli kozléssel valik hatalyossa.

Az alapito kizar6lagos hataskorébe tartozik:

a) a szamviteli torvény szerinti beszamolo jovahagyésa

b) az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasuk megallapitasa;

c) afelugyel6bizottsag tagjainak megvélasztasa, visszahivasa, és dijazasuk megallapitésa,

d) a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megéllapitasa;

e) az ligyvezetd, a feliigyel6 bizottsagi tagok illetve a kényvvizsgélé elleni kovetelés érvényesitése;

f) az elismert vallalatcsoport létrehozasanak elokészitésérol és uralmi szerzodés tervezetének
tartalmardl val6 dontés, az uralmi szerzodés tervezetének jovahagyésa;

g) a tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, atalakuldsanak elhatarozasa,

h) az Alapit6 Okirat modositésa;

1) atorzstoke felemelésének és leszéllitdsanak elhatarozasa;

j) uzletrész felosztasa, bevonasa;

k) a Tarsasag iizleti tervének, pénziigyi tervének elfogadasa;

1) akozhasznusagi melléklet elfogadasa;

m) a tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felel6s szervvel a kézhasznt tevékenység feltételeirdl
kotott megéllapodas jovahagyésa;

n) a Téarsasdg munkaszervezetének kialakitdsa koérében a belsd szervezeti és mukodési szabalyzat
elfogadasa;

o) a felligyelobizottsag tigyrendjének elfogadasa;

p) dontés a palyazatokban val6 részvételrél, annak lebonyolitasarol, fejlesztési projektekrol;

q) nem Onkormanyzati fenntartokkal (kozoktatasi) megéallapodas megkotése;

r) az Alapitétél hasznalatra atvett tanmiihelyek miik6désére vonatkozo szabélyzatok elfogadasa;

s) mindazon ligyekben valé hatdrozathozatal, amelyet jogszabaly vagy az Alapité Okirat a taggy(ilés
kizar6lagos hataskorébe utal, amelyeket az alapité magahoz von.

Az Alapit6 a dontéshozatalt megel6zéen — a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontéseket kivéve — koteles
a Feliigyelobizottsag valamint az tigyvezet6 illetve esetlegesen mas felel6s személy véleményét megismerni
elsésorban elézetes irdsos véleményilk beszerezése utjan vagy indokolt esetben sajat iilésén. Az irdsos
vélemények, illetve az iilésr6l késziilt jegyz6kdnyvek nyilvanosak.

Az Alapité dontéshozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a
hatérozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a Tarsasag cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.

Az Alapité a Tarsasaggal kapcsolatos dontéseit a ra vonatkozo szabélyok szerint nyilvanosan hozza, és
dontéseit nyilvanossagra hozza. .




Az Alapité feladat- és hataskoreire, eljarasara, dontéseire értelemszeriien iranyaddéak mindazon
rendelkezések, amelyeket jogszabaly a korlatolt feleldsségli tarsasag taggyilésére ir eld.

IX. A Tarsasag iigyvezetése

Az Alapit6 a Tarsasag tigyeinek intézésére és a tarsasag képviseletére iigyvezetd(ket) jelol ki - az Alapitod
eltérd rendelkezése hidnyaban - hatarozatlan idétartamra. Az ligyvezetdi megbizatas a kijelolt személy 4ltal
torténo elfogadasaval jon létre.

Az tugyvezetd(k) az Alapité Okirat, a jogszabalyok és az Alapit6 hatarozatainak keretei kozott 6nalldan
szervezik és iranyitjdk a Tarsasag mukodését és gazdalkodasat, egyéni felelosséggel dontenek és
intézkednek minden hataskoriikbe tartoz6 kérdésben.

Az ligyvezetdt a Tarsasag alapit6ja utasithatja, amelynek az iigyvezeto koteles eleget tenni.
A vezetd tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
Az ligyvezet6 tevékenységét a Tarsasag érdekének megfelelden koteles ellatni.

Az tigyvezet6(k) vezetd tisztségvisel6(k) lehet(nek) a Tarsasagéval azonos vagy hasonld tevékenységet is
folytaté mas gazdalkodé szervezetnél, tovabba ilyenben részesedést szerezhetnek, feltéve, ha ahhoz az
Alapitd hozzajarul.

A ligyvezetd, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet eldzetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

Ugyvezetd az a nagykort személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatoztak.

Nem lehet iigyvezetd
a) akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a bilintetett
eléélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények al6l nem mentestilt;
b) akit az ligyvezet6i tevékenységtol, mint foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak;
c) akit a Tarsaség altal folytatott gazdasagi tevékenység korébe es6 foglalkozastol jogerdsen eltiltottak;
d) aki olyan harom éven beliil megsziint mas kézhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt annak
megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig,
- amely jogutdd nélkiil szint meg gy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado-
és vamtartozasat nem egyenlitette ki;
- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds osszegli adohianyt tart fel;
- amellyel szemben az éallami ad6- és vamhatdsag tzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
uizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki;
- amelynek ad6szdmat az allami ad6- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szolo toérvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

Az tigyvezetd nem donthet olyan tigyben, amelyben 6 vagy kozeli hozzatartozoja a hatérozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a Téarsasag cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.
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Az tigyvezetd érintettsége esetén az tigyben az Alapité dont.
A Térsasag ligyvezetdje:

Sebestyén-Szalai Anna

Sziiletett: Szalai Anna, 1988. aprilis 1.
Anyja sziiletési neve: ~ Hadi Andrea Margit
Lakcim: 6000 Kecskemét, Daru u. 24.

Az tigyvezetdi megbizatas 2020. oktéber 13. napjatdl hatarozatlan idétartamra sz6l.
Az ligyvezetd a Tarsasag vezet6 tisztvisel6i feladatait megbizasi jogviszony alapjan latja el.

Az ligyvezet$ az ligyvezetési tevékenysége soran a Tarsasagnak okozott karokért a szerzodésszegéssel
okozott karért valo felelosség szabélyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.

Az ligyvezet6i megbizatas megsziinik:
a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idétartaménak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatéas esetén a feltétel bekovetkezésével;
¢) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) az ligyvezetd haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;
f) az ugyvezetd cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;
g) az ligyvezetd szembeni kizar6 vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

Az alapité az tigyvezet6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.
Az tigyvezetd megbizatasarol az Alapitohoz intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a Tarsasag mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0 tigyvezetd megvélasztasaval, ennek
hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

X. A Feliigyel6bizottsag
A Feliigyelobizottsag az Alapitéd részére ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését.

A FelligyelObizottsag 3 természetes személy tagbol all. A Feliigyelobizottsag tagjai olyan személyek is
lehetnek, akik a Téarsasdgéval azonos tevékenységet is végz6 gazdalkodo szervezet vezetd tisztségviseloi,
vagy feliigyelGbizottsagi tagjai, de e tényr6l kotelesek a Tarsasagot illetve az Alapitét legkésobb a
feltigyelObizottsagi tagi tisztség elfogadasakor, vagy ha e helyzet késobb kovetkezik be, ilyen masik tarsasag
ligyvezetdi vagy feliigyeldbizottsagi tagi tisztségének elfogadasaval egyidejlileg irdsban téjékoztatni.

Nem lehet a Feltigyelobizottsag elnoke vagy tagja, aki
a) Kecskemét Megyei Jogti Onkorményzat Kozgytilésének tagja;
b) az ligyvezetd;
c) a Tarsasaggal feliigyelobizottsagi tagsagan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,




d) a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat;
e) fentiek kozeli hozzatartozdja.

A Feluigyelobizottsag tagjai:
3.1. Orszag Ilona

Anyja sziiletési neve: Szabé Ilona
Lakcim: 6000 Kecskemét, Balaton u. 26. 1/12.

A feliigyelbizottsagi tagi megbizatas a 2019. december 13. napjat6l 2024. november 30. napjaig
tartd hatarozott idétartamra szol.

3.2. Kiraly Istvan

Anyja sziiletési neve:  Korom Eva
Lakcim: 6200 Kiskoros, Liget u. 44. fszt. S.

A feliigyeldbizottsagi tagi megbizatas a 2019. december 13. napjatél 2024. november 30. napjaig
tart6 hatérozott idétartamra szol.

3.2. Alter Rébert Istvan

Anyja sziilletési neve:  Tajti Klara
Lakcim: 6000 Kecskemét, Korosihegy tanya 200.

A feliigyelObizottsagi tagi megbizatas a 2020. oktober 12. napjatol 2024. november 30. napjaig tartd
hatérozott idétartamra szol.

A Feliigyelobizottsag elnokét a tagok koziil az Alapit6 jeldli ki.
A Feluigyel6bizottsag tigyrendjét maga éllapitja meg és azt az Alapité hagyja jova.

A FeliigyelObizottsag tagjai a Feliigyel6bizottsag munkéajaban személyesen kotelesek részt venni, feladatuk
ellatasa soran az ligyvezetésétol fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatéak.

A FeliigyelObizottsag figyelemmel kiséri, ellenérzi és véleményezi a Tarsasag ligyvezetése korében tett
intézkedéseket, szilkség esetén javaslatokat, ajanlasokat fogalmaz meg. Sziikség esetén jelzéssel élhet az
Alapité felé, ha a Tarsasdg miikodése korében olyan hidnyossagokat észlel, amelyek az Alapitd
beavatkozasat igénylik. Ha a Felligyel6bizottsag megitélése szerint az iigyvezetés tevékenysége
jogszabalyba, az Alapité Okirat rendelkezéseibe vagy az Alapitd hatarozataiba iitkozik, vagy egyébként
sérti a Tarsasag vagy az Alapito érdekeit, a FeliigyelGbizottsag koteles az Alapit6 beavatkozéasat kérni.

A FeliigyelObizottsag koteles az Alapitd elé keriilo eléterjesztéseket megvizsgalni, és alldspontjat az
Alapitéval irasban ismertetni legkésébb az Alapit6 iilését megel6z6 8 nappal.

Ellen6rzi a Tarsasagra vonatkozé éves és a kozbensé pénziigyi jelentéseket, a szamviteli térvény szerinti
beszamolordl és az addzott eredmény felhasznélasarol szolo eldterjesztéseket. Az Alapité a szamviteli
torvény szerinti beszamolorél és az adozott eredmény felhasznalésardl csak a Felugyeloblzottsag nrasbeh
allasfoglalasa birtokaban hatarozhat.
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Ellatja mindazon ellendrzési és egyéb feladatokat, amelyekre az Alapit6 felkéri illetve amelyekre jogszabaly
felhatalmazza vagy feladatava teszi.

A Feliigyelobizottsag feladatinak ellatasa korében a Tarsasag vezetd tisztségviselditél munkavallal6itdl
felvilagositast kérhet, a Tarsasag konyveibe, nyilvantartasaiba és irataiba betekinthet, a Tarsasdg szamlait,
pénztérat, szerz0déseit megvizsgalhatja vagy szakértével megvizsgaltathatja.

Ha a Feliigyelobizottsdg feladatainak ellatasdhoz szakértt kivan igénybe venni, az ligyvezetés a
Feluigyeldbizottsag erre vonatkozo kérésének koteles eleget tenni.

A Feliigyel6bizottsag kérése esetén a Konyvvizsgdlo koteles a Felligyelobizottsag {ilésén részt venni. A
Feliigyel6bizottsag koteles megtargyalni a Konyvvizsgalo éltal javasolt kérdéseket.

A Feluigyel6bizottsag testiiletként jar el. A Felligyelobizottsag hatdrozatképes, ha mindhdrom tag az iilésen
jelen van. A Feliigyelobizottsag hatarozatat egyszerii szotobbséggel hozza.

A Feluigyelobizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tart {ilést, iiléseit az elndk hivja
Ossze €s vezeti le. Az ilés Gsszehivéasat — az ok és a cél megjelolésével — a Feliigyelobizottsag barmely tagja
irasban kérheti az elnokt6l, aki koteles intézkedni a FeliigyelObizottsag {ilésének dsszehivasardl.

A Feliigyelobizottsag irasban is szavazhat olyan kérdésekben, amelyekben a dontés egyértelmiien
meghozhat6 az irasbeli szavazasra feltett tigyben. A szamviteli torvény szerinti beszdmolordl irasbeli
szavazés nem tarthato.

a) A FeliigyelObizottsag elnoke a déntéshez sziikséges legfontosabb adatokat tartalmaz6 irasbeli (postai
kiildemény, e-mail) tdjékoztatast koteles a Feliigyelobizottsag tagjainak megkiildeni.

b) Az irasbeli szavazasra feltett kérdést egyértelmiien, igen — nem valaszokkal eldéntheté médon kell
feltenni.

¢) A tagoknak szavazdlapot kell kiildeni, amely a kérdés meghatarozasa mellett az ,,Igen”, a ,,Nem”, a
»Tartozkodom” és a ,, Testiileti {ilés megtartasat kérem” kifejezést tartalmazza.

d) A Felugyelobizottsag tagjai a feltett kérdésben a szavazdlap megfelelé részének aldhuzasaval
szavaznak, és a szavazolapot alairasukkal latjék el. A feliigyelobizottsagi tag a szavazolapot telefaxon
vagy e-mail-ben is megkiildheti, &m a szavazdlapon leadott szavazata akkor vélik érvényessé, ha a
szavazolap eredeti példanya is megérkezik hataridében a Téarsasdg székhelyére.

e) Az irasbeli szavazéds soran a szavazas akkor érvényes, ha valamennyi tag szavazata hataridében
megérkezik. Az érvényes szavazas akkor eredményes, ha a tagok szavazdlapja IGEN vagy NEM
szavazatot tartalmaz. Barmelyikik TARTOZKODOM vagy TESTULETI ULES MEGTARTASAT
KEREM szavazata esetén a szavazas eredménytelen. Az irasbeli szavazatok leadasanak hatéridejét a
szavazolapon kell feltiintetni, amely nem lehet kevesebb, mint az atvételtél szamitott 12 éra, de nem
haladhatja meg a 30 napot.

f) A hataridében beérkezett szavazatok 6sszeszamlalasardl a FeliigyelObizottsag elnoke jegyzokonyvet
készit, amelyben az irasbeli szavazasra feltett kérdésben meghozott hatarozatot is meg kell allapitani.
A jegyzokdnyvhoz a beérkezett szavazdlapokat mellékletként csatolni kell.

A Feliigyel6bizottsag ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellenérzést
allando jelleggel is megoszthatja tagjai k6zo6tt. Az ellendrzés megosztasa nem érinti a feliigyel6bizottsagi
tag felel6sségét, sem azt a jogat, hogy az ellenérzést mas, a Feliigyelobizottsag ellenorzési feladatkorébe
tartozé tevékenységre is kiterjessze. :
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XI. A Tarsasag konyvvizsgaloja

A Tarsasag a konyvvizsgalat ellatasara dlland6 konyvvizsgalét biz meg. A konyvvizsgald a konyvvizsgaloi
nyilvantartasban szerepld egyéni kényvvizsgalo vagy konyvvizsgald cég lehet. Ha konyvvizsgél6 cég latja
el a konyvvizsgaldi feladatokat, ki kell jelolnie azt a személyt, aki a konyvvizsgalatot személyében végzi.

Nem lehet a Tarsasagnal konyvvizsgald

a) Kecskemét Megyei Jogi Onkormanyzat Kozgytilésének tagja;

b) az ligyvezeto;

c) a Tarsasaggal feliigyelobizottsagi tagsagan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all e jogviszonya fennallasa
idején, és annak megsziinése utan harom évig, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

d) a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet6
nem pénzbeli szolgéltatasokat;

e) fentiek kozeli hozzatartozodja.

A konyvvizsgal6 feladata, hogy a kdnyvvizsgélatot szabélyszeriien elvégezze, és ennek alapjan fliggetlen
konyvvizsgéldi jelentésben foglaljon allast arrdl, hogy a Tarsasag szamviteli beszamoldja megfelel-e a
jogszabalyoknak és megbizhatd, valos képet ad-e a Tarsasdg vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl,
mukodésének gazdasagi eredményeirdl.

Ha a konyvvizsgdl6 a Tarsasdg vagyonanak olyan véltozasat észleli, amely veszélyezteti a Tarsasédggal
szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt észlel, amely a vezetd tisztségviselok e
mindségiikben kifejtett tevékenységiikért vald felelosségét vonja maga utdn, késedelem nélkiil koteles
kezdeményezni a sziikséges intézkedések megtételét.

A konyvvizsgalo feladatai ellatdsa érdekében és korében betekinthet a Térsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, kényveibe, az ligyvezettdl és a Tarsasdg munkavallal6itol felvildgositast kérhet, a
Tarsasag fizetési szamlait, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzoédéseit megvizsgalhatja.

Az Alapité az irasos konyvvizsgaloi jelentés nélkiil a szamviteli beszamol6rél nem hozhat dontést. A
konyvvizsgalot az Alapitd beszamol6t targyalo iilésére meg kell hivni. A konyvvizsgéal6 ezen az iilésen
koteles részt venni, de tavolmaradasa az iilés megtartasat nem akadalyozza.

A konyvvizsgalé feladata ellatdsa soran fiiggetlen, a Tarsasdg Alapitdja vagy mas szervei altal nem
utasithato.

A konyvvizsgalo a FeliigyelObizottsaggal egyiittmiikodik. A konyvvizsgald a Feltigyeldbizottsag {ilésein
tanacskozasi joggal részt vehet, a FeliigyelObizottsag kérése esetén a Felligyeldbizottsag iilésén kiteles részt
venni.

A konyvvizsgdld nem nyudjthat a Tarsasdg részére olyan szolgaltatast és nem alakithat ki olyan
egyiittmikodést az ligyvezetéssel, amely kdnyvvizsgdldi feladatanak fliggetlen és targyilagos ellatasat
veszélyezteti.

A konyvvizsgéalot az Alapitd valasztja. A konyvvizsgaloval a megbizasi szerzodést az Alapité altal
meghatarozott feltételekkel és dijazas mellett az iigyvezet6 koti meg a konyvvizsgalé megvélasztasat kovetd
kilencven napon beliil. Ha a szerz6dés megkotésére e hataridén beliil nem keriil sor, a legfbb szerv koteles
uj konyvvizsgalot valasztani.

12 -



10.

1.

A konyvvizsgalot hatarozott idore, legfeljebb 6t évre lehet megvalasztani. A kdnyvvizsgalé megbizasanak
id6tartama nem lehet rovidebb, mint a megvalasztasatol a kovetkezé beszamolot elfogadé iilésig terjedd
iddszak.

A tarsasag konyvvizsgaloja:

Cégnév: N-GLOBAL Szamviteli, Tanacsad6 Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Székhelye: 6000 Kecskemét, Vak Bottyan utca 18. 1/ 4.
Cégjegyzékszama: Cg.03-09-111933

Kamarai nyt. szama: 004285

A konyvvizsgalatért személyében felelds:

Név: Dr. Nagy Melinda
Anyja szilletési neve: ~ Hatvani Margit
Lakcim: 6000 Kecskemét, Dévény utca 2.

Kamarai nyt. szdma: 004992

A kényvvizsgalé megbizatasa a 2022. évi szamviteli beszamolo elfogadasaig, de legkésébb 2023. majus 31.
napjaig tarté hatarozott idétartamra szol.

A konyvvizsgélot az Alapité barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja és donthet a konyvvizsgaldval kotott
megbizasi szerz0dés megsziintetésérol. A konyvvizsgaloval megbizési szerz6dés megkotésére csak ugy
keriilhet sor, ha a szerz6dés tartalmazza, hogy a Térsasag a szerz6dést legfeljebb 60 napos felmondéasi idével
barmikor egyoldalian megsziintetheti.

XII. A Tarsasag altal teljesitett kifizetések, a Tarsasag nonprofit jellege

A Tarsasag tevékenységébol szarmazd nyereség nem oszthaté fel, hanem az a gazdasagi tarsasag vagyonat
gyarapitja, és azt a Tarsasag céljanak elérésére és kozhasznu tevékenységére forditja.

A Téarsaség sajat tokéjébol az Alapito javara, annak tagsagi jogviszonydra figyelemmel kifizetést a Tarsasag
fennallésa soran - térvényben meghatarozottakat kivéve - nem teljesithet.

A pénzbeli és a nem pénzbeli vagyoni értéki juttatas egyarant kifizetésnek mindsiil.

E rendelkezéseket megfeleléen alkalmazni kell abban az esetben is, ha az Alapito6 nem a tagsagi
jogviszonyara tekintettel részestilne kifizetésben.

XIII. A Tarsasag képviselete
A Tarsasag képviseletére személyesen vagy irasban az ligyvezet6 6nalléan jogosult.
A Téarsasag irasbeli képviselete cégjegyzés utjan — a bankszamla feletti rendelkezésre is kiterjedoen — akként
torténik, hogy a Tarasag eldirt, elonyomott vagy nyomtatott cégneve ala vagy folé barmely tligyvezeto, a
hiteles cégalairasi nyilatkozatdanak megfeleléen 6nalloan irja a nevét.

XIV. A Tarsasag megsziinése

A tarsasag a cégjegyz€ékbol torténd torléssel szliinik meg.




Kecskemét, 2021. november 04.

Jogutdd nélkiil sziinik meg a tarsasag ha
a) atarsasag legfobb szerve elhatarozza jogutdd nélkiili megsziinését;
b) a Cégbirésag a Ctv.-ben meghatarozott okok miatt megsziinteti;
c) jogszabaly igy rendelkezik.

Ha a kozhasznl szervezetnek mindsiil6 tarsasag jogutdd nélkiill megsziinik, a tartozasok kiegyenlitését
kovetden a tarsasag tagja részére kizardlag a megszlinéskori sajat toke osszege adhaté ki, legfeljebb az
Alapit6 vagyoni hanyadéanak teljesitéskori Gsszegéig.

A fenti mértéket meghalad6 vagyont a Cégbirdsag a létesitd okirat rendelkezései szerint forditja kozcélokra,
ezért jelen létesité okirat gy rendelkezik, hogy a megsziinés esetén kiadand6 vagyon felhasznalasrol az
Alapit6 dont. Ennek hianyaban a cégbir6sag a megmaradt vagyont a megsz(in nonprofit gazdasagi tarsasag
kozhasznu tevékenységével azonos, vagy ahhoz hasonlé célra forditja.

Nonprofit gazdasagi tarsasag mas gazdasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,
nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagokka valhat szét.

XV. Vegyes rendelkezések

Azokban az esetekben, amikor a Tarsasagot kozlemény kozzétételére koteles, a Tarsasag e
kotelezettségének a honlapjan tesz eleget.

A jelen Alapit6 Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a hatdlyos magyar jogszabalyok rendelkezéseit
kell alkalmazni.

Kecskemét Megyej Jo \s;(u)hko, zata
Képv.: Szemere ataki idia'pelgdrmester

apitéd

Ellenjegyzem és a Ctv. 51. § (3) bek. alapjan igazolom, hogy az Alapité Okirat egységes szerkezetbe foglalt
szovege mindenben megfelel annak a modositasai alapjan hatalyos tartalmanak.

Kecskemét, 2021. november 04.

W |

Dr. Téth Benedek igyvéd * — -
6000 Kecskemét, Csongrédi . &
KASZ: 36070364
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Kecskeméti TISZK Nonprofit Kézhasznia Kft.

Belso adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzat




I. A szabalyzat hatalya

1. Jelen szabélyzat hatilya kiterjed a Kecskeméti TISZK Nonprofit Kozhaszna Kft.
(sz€khely: 6000 Kecskemét, Szolnoki ut 31., cégjegyzékszam: 03-09-116639, képviseletre jogosult:
(Szalai Anna tigyvezets) vallalkozas teljes egészére és az oOsszes foglalkoztatottjara (a
tovabbiakban: *"TISZK”).

II. A szabalyzat célja

2. A Szabélyzat célja, hogy

e Dbiztositsa a személyes adatok alaptorvény szerinti védelmének
érvényesiilését,

e az informaciés onrendelkezés megvalosulasat, tovabba, hogy

e a TISZK iltal kezelt személyes adatok tekintetében meghatirozza az
adatkezelés soran iranyadé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat.

II1. Iranvado jogszabalvok

3. A TISZK-nek az adatkezelése soran az alabbi jogszabalyokban foglalt eléirasoknak
megfelelden kell eljarnia, a jelen belsé szabalyzatban foglaltak szerint:

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlésarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésér6l (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e az informéci6és Onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.)

e a polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban:
Ptk.)

e a munka térvénykdnyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban:
Mt.)

IV. Ertelmezé rendelkezések

4, A GDPR-ban meghatarozott fogalmak, amelyek koziil jelen belsé szabalyzat jellegével
osszhangban az alabbi fogalmak emelenddk ki:

a) személyes adat: azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre (,.érintett™)
vonatkozo barmely informécid; azonosithaté az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy koézvetett mddon, kiiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,




b)

d)

g)

h)

fiziol6giai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara
vonatkozo6 egy vagy t6bb tényez6 alapjan azonosithato.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatillomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek &sszessége,
igy a gydjtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, A4talakitds vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalés, kozlés, tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel Utjan, Osszehangolds vagy
dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

adatkezel§: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit onalloan vagy madasokkal egyiitt meghatirozza; ha az adatkezelés
céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t
vagy az adatkezeld kijel6lésére vonatkozod kiilonds szempontokat az unids vagy a
tagallami jog is meghatarozhatja.

adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség

vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat
kezel.

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fiiggetleniil att6l, hogy harmadik fél-e. Azon koézhatalmi szervek, amelyek egy
egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek
hozz4 személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e

kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabéalyoknak.

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozdoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy
adatfelddlgozé kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazést kaptak.

nyilvantartisi rendszer: a személyes adatok barmely mdédon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy fo6ldrajzi szempontok szerint — tagolt
allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto.

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatidsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.




i) képviseld: az az Eurdpai Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel
rendelkez6 és az adatkezel$ vagy adatfeldolgozé 4ltal a 27. cikk alapjan irasban
megjelolt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy
adatfeldolgozot képviseli az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra az e rendelet
értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban.

j) yallalkozé: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy,
fiiggetleniil a jogi form4jatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet
folytatd személyegyesitd tarsasagokat és egyesiileteket is.

Tovabbi fogalmak:

k) adatvagyon leltdr: az adatkezel® altal kezelt személyes adatok korének és

jellegének felmérését szolgaldé dokumentum.

1) technikai és szervezési intézkedések: az adatkezeld 4ltal az adatkezelés jellege,

hatokére, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozé valoszinliségli ¢és stlyossdgi  kockazat
figyelembevételével megfeleléen meghatarozott eljarasrend annak biztositisa €s
bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a GDPR-ral ésszhangban
torténik. Ezeket az intézkedéseket az adatkezeld feliilvizsgélja és sziikség esetén
naprakéssze teszi.

V. Az adatkezelés alapelvei

5. A TISZK az adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szdméara
atlathaté modon végzi (jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag).

6. A TISZK a személyes adatok gytijtését csak meghatarozott, egyértelmii és jogszeri célbol
végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztetheté modon (célhoz

kotottség).

7. A TISZK az adatkezelést annak célja(i) szempontjabdl megfelelden és relevansan, és a
sziikségesre korlatozva végzi (adattakarékossag). Ennek megfeleléen a TISZK nem gyiijt és
nem tarol tobb adatot, mint amennyi az adatkezelés céljanak a megvalésulisihoz
feltétleniil sziikséges.

8. A TISZK adatkezelése pontos és naprakész. A TISZK minden észszer(i intézkedést megtesz
annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul térlésre vagy helyesbitésre keriiljenek (pontossag).

9. A TISZK a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az érintettek azonositasat csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé, figyelemmel
a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott téarolasi kotelezettségre (korlatozott

tarolhat6sag).



10. A TISZK megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositja a
személyes adatok megfelelé biztonsagat, ideértve a személyes adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet (integritas és bizalmas jelleg).

11. A TISZK felelés a fentiekben részletezett alapelveknek valé megfelelésért, tovabba a
TISZK igazolja ezen megfelelést (elszamoltathatésag). Ennek értelmében a TISZK

gondoskodik a jelen belsé szabalyzatban foglaltak folyamatos érvényesiilésérol, az
adatkezelésének folyamatos feliilvizsgalatardl és sziikség esetén az adatkezelési eljarasok
modositasardl, kiegészitésérol. A TISZK a jogszabalyi kotelezettségeknek valdé megfelelés
igazolasara dokumentaciét készit.

VI. Adatkezelési jogalapok

12.A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben
legalabb a 13-18. pontban meghatarozott jogalapok egyike teljesiil:

13. Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy t6bb konkrét célbodl térténd
kezeléséhez (a tovabbiakban: hozzajaruliason alapulé adatkezelés).

14. Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges (a tovabbiakban: szerzddésen alapulé adatkezelés).

15. Az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (a
tovabbiakban: jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés).

16. Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek
védelme miatt sziikkséges (a tovabbiakban: létfontossagu érdeken alapulé adatkezelés).

17. Az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges (a tovéabbiakban:
kozhatalmi jogositvanvon alapulé adatkezelés).

18. Az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai ¢és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek (a tovabbiakban: jogos érdeken alapulo
adatkezelés).

19. A TISZK egy adott személyes adatkor kezelése vonatkozasdban mindig csak egy jogalap
alapjan végzi az adatkezelést. Az adatkezelés jogalapja az adatkezelés sordn véltozhat.




VII. Az adatvagyon leltar

20. A TISZK a tevékenysége korében végzett adatkezelésre vonatkozo, a GDPR és a
jogszabalyok altal el6irt kitelezettségeknek megfelelo technikai és szervezési intézkedések
megalkotasa céljabél adatvagyon leltart készit. Az adatvagyon leltar tartalmazza A
TISZK altal kezelt 6sszes adatkort.

21. A TISZK adatkezelési tevékenységével Osszefliggésben az adatvagyon leltirban
meghatirozasra keriilnek az alabbiak:

a) az érintett

b) az adatkezelés megnevezése és célja

c) akezelt adatok kore

d) esetlegesen kezelt kiilonleges adatok kore

e) az adatkezelés jogalapja

f) azadatkezelés idétartama

g) kik férhetnek hozza a személyes adatokhoz a TISZK szervezetén beliil

h) ki szamara keriilhet az adat tovabbitasra

i) alkalmaz-e a TISZK adatfeldolgoz6t, ha igen kit, milyen célra és milyen
személyes adatokhoz férhet hozza és mennyi ideig tarolhatja a személyes adatokat

22. A TISZK adatfeldolgozasi tevékenységével dsszefiiggésben (amennyiben van ilyen) az
adatvagyon leltarban meghatarozasra kertilnek az alabbiak:

a) mely tevékenységéhez kotstten mindsiil a TISZK adatfeldolgozonak;

b) ki az adatkezeld, akinek a nevében az adatfeldolgozasi tevékenységet végzi;
c) milyen személyes adatokhoz fér hozzd;

d) mennyi ideig tarolhatja a személyes adatokat.

VIII. Az érintett jogai és azok érvénvesitése

23. A TISZK a GDPR rendelkezéseivel 6sszhangban az alabbiakat biztositja az érintettek
szamara.

Tajékoztatashoz valé jog

24. A tajékoztatashoz val6 jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti az
érintettet.

25. A TISZK tomdor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférheté formaban, vilagosan és
kozérthetéen megfogalmazva ny\jt tajékoztatast az érintettek szamara.

26. Az informaciokat irasban vagy mas médon — ideértve adott esetben az elektronikus utat
is — kell megadni.

Tajékoztatas az érintett kérésére




27. Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhaté, feltéve, hogy mas modon igazoltak az
érintett személyazonossagat.

28. A TISZK indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol
szamitott 30 napon beliil tijékoztatja az érintettet az egyéb érintetti jogokra vonatkozd
érintetti kérelem nyoman hozott intézkedésekrol.

29. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat, a 30 napos
hataridé tovabbi 60 nappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasarol a TISZK a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétél szamitott 30 napon beliil
tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus uton nytdjtotta be a kérelmet, a
tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként
kéri.

30. A tajékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani.

31. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilongsen 1smétlodo jellege
miatt — tlzé, gy a TISZK, figyelemmel a kért informécid vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy
a kért intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltségekre:

a) észszeri 6sszegll dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést.

32.A Kkérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy talzéd jellegének bizonyitisa A TISZK-t
terheli.

Kotelezo tajékoztatas

33. Amennyiben a TISZK az adatokat kozvetleniil az érintettél szerezte meg (ideértve
kilondsen az tigyfeleket), ugy a TISZK mindenképpen tijékoztatast nyujt az alabbiakrol:

a) a TISZK — ha van ilyen — a TISZK képvisel6jének a kiléte €s elérhetdségei,
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja

d) a jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén, a TISZK vagy harmadik fél
jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei

f) adott esetben annak ténye, hogy a TISZK harmadik orszigba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat

34. A személyes adatok els6 megszerzésének idépontjaban a TISZK a fentieken tdl az
érintetteket tajékoztatja az alabbiakrdl is:

a) aszemélyes adatok tarolasanak idétartamarol




b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti a TISZK-t6l a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, egyes
jogalapokhoz tartozd adatkezelés esetében torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és egyes jogalapokhoz tartozo adatkezelés esetében tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatosaghoz vald jogarol,

¢) a hozzajarulason alapulé adatkezelés barmely id6pontban t6rténd
visszavonasahoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

d) a feliigyeleti hatosaghoz (Nemzeti Adatvédelmi Hat6sdg, tovabbiakban:
Hatésag vagy NAIH) cimzett panasz benytjtasanak jogardl,;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzodéses
kotelezettségen alapul vagy szerzédés kotésének elifeltétele-e, valamint,
hogy az érintett kiteles-e a személyes adatokat megadni, tovabbd, hogy milyen
lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradésa.

35. Haa TISZK a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltéro célbol tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a_tovabbi adatkezelést megelozden tajékoztatja az érintettet errél az eltéré
célrol és a 34. pontban emlitett minden relevans kiegészité informaciorol.

36. A TISZK a kotelezo tajékoztatasnak tobbféle modon tehet eleget.

a) A 34. pontban foglalt informaciokat a TISZK ("Adatkezelési tajékoztato' cimen)
kozzéteszi a honlapjan olyan médon, hogy az knnyen megtalalhato és konnyen elérhetd
legyen barki szdmaéra.

b) A honlapon vald kozzététel mellett vagy helyett, a TISZK vélaszthatja az "Adatkezelési
tajékoztato" szerzodés mellékleteként torténd hozzaférhetové tételét. Ebben az esetben
elegend6é az adott érintetti korre vonatkozd adatkezelési tajékoztatdst az érintett
rendelkezésére bocsatani.

Hozzaférés joga

37. A hozzaférés joga minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti az érintettet.

38. Az érintett jogosult arra, hogy a TISZK-tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informadciékhoz hozzaférést

kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategéridi;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat a TISZK kozolte vagy kozolni fogja



d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idétartama

e) azérintett azon joga, hogy kérelmezheti a TISZK-t6] a r4 vonatkozo6 személyes
adatok helyesbitését, egyes jogalapokhoz kotott adatkezelés esetén ezen
adatok torlését vagy kezelésének korlatozasat, ¢s egyes jogalapokhoz kotott
adatkezelés esetén tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) afeliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

g) haazadatokat nem az érintettol gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;

h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthet6
informéaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre
nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

39. A TISZK az adatkezelés targyat képezd személyes adatok maésolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja.

40. Az érintett altal kért masolatokért a TISZK dijat nem szamit fel.

Helvesbitéshez valo jog

41. A helyesbitéshez valé jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti az
érintettet.

42. A TISZK, az érintett erre iranyul6 kérelme esetén indokolatlan késedelem nélkiil helyesbiti
az érintettre vonatkozéan pontatlanul kezelt személyes adatokat. Az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan térténd
— kiegészitését.

Torléshez (elfeledtetéshez) valo jog

43. A torléshez (elfeledtetéshez) valo jog nem illeti meg az érintettet automatikusan, minden
jogalaphoz kapcsolddé adatkezelés vonatkozasaban.

44, A TISZK indokolatlan késedelem nélkiil torli az érintettre vonatkozo személyes
adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat
(hozzajarulason alapulo adatkezelés esetén), ¢s az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, ¢s nincs elsébbséget élvezé
jogszerii ok az adatkezelésre a 17. és 18. pontok szerint alkalmazott
adatkezelés jogalapok esetében (kdzhatalmi jogositvanyon alapulé vagy jogos
érdeken alapul6 adatkezelés)

d) a személyes adatok jogellenesen keriiltek kezelésre,




e) aszemélyes adatokat a TISZK-re alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban
eloirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

45. Az érintett torlési kérelmének a TISZK nem tesz eleget, amennyiben az adatkezelés
sziikséges a személyes adatok kezelését eloird, a TISZK-re alkalmazand6 jogszabalyi
kotelezettség teljesitéséhez.

46. Amennyiben a TISZK-hoz torlési kérelem érkezik, a TISZK els6 1épésként megvizsgalja,
hogy a torlési kérelem valoban a jogosulttél szarmazik-e. Ennek érdekében a TISZK
elkérheti az érintett és a TISZK kozott fennalld szerz6dés azonositasira szolgald adatokat
(példaul szerzédésszadm, szerzddés kelte), az érintett szamdra a TISZK 4&ltal kiallitott irat
azonositoészamat, az érintettr6l nyilvantartott személyazonositd adatok megadasat (a TISZK
azonban nem kérhet azonositasként olyan plusz adatot, amelyet az érintettrdl nem tart nyilvan).

47. Amennyiben a TISZK-nek eleget kell tennie a torlési kérelemnek, ugy koteles mindent
megtenni annak érdekében, hogy a személyes adat az Gsszes adatbazisbol torlésre keriiljon.

48. A TISZK a torlésrol jegyzékonyvet vesz fel annak érdekében, hogy a torlés megtorténtét
igazolni tudja. A jegyzokonyvet A TISZK képviseldje vagy az a személy(ek) irja(ak) ala,
aki(k)nek erre a munkakori lefrdsa nyoman jogosultsaga van. A _torlési jegyzékonyv

tartalmazza:

a) az érintett nevét
b) atorolt személyes adattipust
c) atorlés idépontjat.

49. A TISZK té4jékoztatja a torlési kotelezettségrél mindazokat, akik szdmara a személyes adat
tovébbitasra kertilt.

Az adatkezelés korlatozashoz vald jog

50. A korlatozashoz valé jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti az
érintettet.

51. A TISZK az érintett kérésére korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike
teljestl:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy a TISZK ellenbrizze a
személyes adatok pontossagat;

b) azadatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

¢) a TISZK-nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a 17. és 18. pontok szerint alkalmazott adatkezelés jogalapok
esetében (kozhatalmi jogositvanyon alapuldé vagy jogos érdeken alapuld
adatkezelés) tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az
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id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy a TISZK jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

52. Ha az adatkezelés az el6z6 pont alapjan korlatozas alé esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzédjarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Eur6pai Unio, illetve valamely tagallam fontos kzérdekébol lehet kezelni.

53. A TISZK tajékoztatja a kotelezettségrél mindazokat, akik szdmaéra a személyes adat
tovabbitasra kertilt.

Tiltakozas

54. A tiltakozas joga az érintettet a kozhatalmi jogositvanyon alapulé vagy jogos érdeken
alapul6 adatkezelés adatkezelési jogalapok esetében illeti meg.

55. A TISZK az érintett tiltakozads irinti kérelme esetén a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos
okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az ¢érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

56. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo6 személyes adatok e célbol torténé
kezelése ellen.

57. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e ¢élb6l nem kezelhetdk.

Adathordozhatésaghoz valo jog

58. Az adathordozhatdsaghoz val6 jog a hozzajaruldson vagy a szerzodésen alapul6 adatkezelés
jogalap esetében illeti meg az érintettet, ha az adatkezelés automatizalt médon torténik.

59. A TISZK biztositja, hogy érintett a ra vonatkozd, éltala a TISZK szdmara rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabb4, hogy ezeket az adatokat az érintett egy masik adatkezelonek tovébbitsa.

IX. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

60. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat a TISZK az elszamoltathatésag elvébol
kovetkezéen annak érdekében végzi, hogy az GDPR-nak valé megfelelést nyomon tudja
kovetni, és igazolni tudja.

61. A TISZK a felelésségébe tartozdan végzett adatkezelési tevékenységekrdl legalabb az
alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) adattovabbitas nyilvantartasa

11




b)

h)
i)

érintetti jogok érvényesitése iranti kérelmek és az arra a TISZK altal adott
valaszok nyilvantartisa

hatosdgi megkeresések és az arra a TISZK altal adott valaszok
nyilvantartasa

adatkezelés megsziintetése iranti kérelmek nyilvintartisa

iigyfelek nyilvantartisa

marketing céli megkeresések nyilvantartasa

munkaviszonnyal osszefiiggé személyes adatok kezelésének nyilvantartasa
munkaeré-felvétel nyilvantartasa

adatvédelmi incidensek nyilvantartasa.

62. A TISZK a felel6sségébe tartozoan végzett, a 61. pontban meghatdrozott adatkezelési
tevékenységekrol vezetett nyilvantartasait az alabbi tartalommal vezeti:

a)

b)
©)

d)
e)

D)
g)

a TISZK neve ¢és elérhet6sége, valamint — ha van ilyen — a TISZK
képvisel6jének és az adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és elérhetésége;

az adatkezelés céljai,

az érintettek kategdridinak, valamint a személyes adatok kategdriainak
ismertetése;

olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni
fogjak

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére torténd tovabbitasara vonatkozo informéciok;

ha lehetséges, a kiilonbozé adatkategoridk torlésére elGiranyzott hataridok;

ha lehetséges, a technikai €s szervezési intézkedések altalanos leirdsa.

63. Amennyiben a TISZK adatfeldolgozéként is végez tevékenységet, ugy a TISZK

nyilvantartdst vezet a TISZK nevében végzett adatkezelési tevékenységek valamennyi
kategéridjarol. Ez a nyilvantartas a kovetkezé informéaciokat tartalmazza:

a)

b)

az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozok és azok képviseldinek neve és
elérhetdségei;

a TISZK nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére torténd tovabbitasa.

64. A nyilvantartisokat a TISZK irasban vezeti, papir alapon vagy elektronikus

formatumban.

X. Adatbiztonsagi rendelkezések

65. A TISZK a tudoméany ¢és technolégia allasa és a megvalositds koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
¢s szabadséagaira jelentett, valtozd valdszinliségli és stlyossagu kockazat figyelembevételével
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megfelelé technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a
kockdzat mértékének megfelelé szintii adatbiztonsagot garantailja.

66. El6z6ek értelmében a TISZK Kkoteles garantalni az altala kezelt adatok bizalmassagat,
sérthetetlenségét és rendelkezésre allasat.

67. A megfelelé szintli adatbiztonsagi intézkedések meghatérozdsa érdekében a TISZK a
kezelésében 1évé minden egyes adatallomanyt a védelmi igény szempontjibol értékel, és
biztonsagi fokozatba sorol.

68. Az egyes adatkezelések biztonsagi fokozatanak megallapitdsahoz elemezni kell:

a)

b)

c)

d)

a kezelt személyes adatok jogosulatlan megismerésével, megvaltoztatdsaval,
torlésével, a hardver- €s szoftvereszk6z6k megrongalasaval jaré kockazatot és
a varhato kart;

azt, hogy helyreallithato-e a sériilt adatidllomany, valamint az esetleges
helyreéllitas raforditésait, a személyes adatok reprodukélasdhoz sziikséges
adatforrdsok rendelkezésre Aallasat, a manudlis hattérnyilvantartasbol az
elveszitett adatok potlasanak lehetdségét;

azt, hogy a kezelt személyes adatok jellegére tekintettel indokolt-e
megkiilonboztetett biztonsagi eldirdsokat alkalmazni;

az adatbiztonsagot veszélyeztetd mas kockazati elemeket;

69. Az adatkezelés biztonsiga megvalositasa érdekében a TISZK fizikai, logikai és

adminisztrativ kontrollokat alkalmaz egyiittesen.

70. A TISZK legalabb az alabbi fizikai kontrollokat alkalmazza:

a) A TISZK beléptetési rendszert nem miikodtet. A helységek egy darab ajton
keresztiil kozelithetbek meg, amely zarhato, és riasztoval védett. Az irodahaz
bejaratanél nyitvatartasi idében allandé portaszolgalat miikodik, munkaidén
kiviil az épiilet lezardsra keriil, riasztéval védett ¢Epiiletébe/irodajaba
jogosulatlan személyek ennélfogva nem léphetnek be.

b) A TISZK nem miikédtet tigyfélszolgalatot, valamint nem miikodtet a
TISZK az iigyfelek szamara rendelkezésre allé iizlethelyiséget sem. A
TISZK épiiletében kameras megfigyel6 rendszer miikodik, kiilsé cég
szolgaltatasat veszi igénybe ennek iizemeltetésére.

c) A TISZK az altala mind elektronikusan, mind pedig papir alapon kezelt

adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférés elkeriilése érdekében biztositja,
hogy a kezelt adatokhoz fizikailag ne férhessen hozza arra jogosulatlan

személy.

71. A TISZK legalabb az alabbi logikai kontrollokat alkalmazza:
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a) a TISZK biztositja, hogy az altala kezelt adatokhoz kizdrélag az arra
megfelel6 jogosultsaggal rendelkezdk férjenek hozza. A belsé szamitogépes
halozatba valé belépés felhasznalé névhez és jelszéhoz kotott.

72. A TISZK legalabb az aldbbi adminisztrativ kontrollokat alkalmazza:

a) a TISZK biztositja, hogy a személyes adatokhoz val6 esetleges hozzaférés
dokumentaciékban nyomon kovetheto legyen.

b) a TISZK biztositja olyan iratkezelési eljarasrend kialakitasat, hogy a hozza
tévesen beérkez6é személyes adatokat tartalmazo iratok a lehetd
leghamarabb kisziirésre keriiljenek és azok a lehet6 legsziikebb személyi kor
ismerje meg

X1. Adatvédelmi incidensek kezelése

73. Az adatvédelmi incidens megfelelo és kell6 idejii intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni
vagy nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes
adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos
megkiilonboztetést, a személyazonossig-lopést vagy a személyazonossaggal valo visszaélést, a
pénziigyi veszteséget, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség éltal védett
személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a szoban forgd természetes személyeket
sujté egyéb jelentds gazdasdgi vagy szocialis hatranyt.

74. Az adatvédelmi incidenst a TISZK indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésébb 72 draval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti
a hatosagnak.

75. Az adatvédelmi incidenst nem Kell a hatosagnak bejelenteni, ha az adatvédelmi incidens
valosziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve.

76. Amennyiben a bejelentés nem térténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell hozz4 a késedelem
igazolasara szolgal6 indokokat is.

77. Amennyiben az adatvédelmi incidens hatosag szamara torténd bejelentése sziikséges, ugy
a bejelentésben:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett
adatok kategéridit és hozzavetéleges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtod egyéb
kapcsolattartd nevét €s elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél ered6, valdszinfisithetd
kovetkezményeket;
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d) ismertetni kell a TISZK altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbol
eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

78. Ha az adatvédelmi incidens valdszin(isitheten magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, a TISZK indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

79. A 78. pont szerinti tdjékoztatasban az érintettel viligosan és kozérthetden ismertetni
kell az adatvédelmi incidens jellegét, és k6zolni kell:

a) az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tajékoztatdst ny(jté egyéb
kapcsolattartd nevét €s elérhetdségeit;

b) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valoszintisithetd
kovetkezményeket;

c¢) ismertetni kell a TISZK 4ltal az adatvédelmi incidens orvoslaséra tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl
ered6 esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

80. Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

a) a TISZK megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazésa —, amelyek a személyes adatokhoz valo hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szdmara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) a TISZK az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, a magas
kockazat a tovabbiakban valésziniisithetéen nem valosul meg;

¢) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy
olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonl6an
hatékony tajékoztatasat.

81. Amennyiben a TISZK adatfeldolgozasi tevékenységet is végez, ugy a nala bekovetkezett
adatvédelmi incidensrd]l haladéktalanul tdjékoztatja az adatkezelét, akinek a szamara az
adatfeldolgozasi tevékenységet végzi.

82. Amennyiben a TISZK adatfeldolgozét alkalmaz, ugy az adatfeldolgozd szerzédésben ki
kell kotni, hogy az adatfeldolgozé koteles a nala bekovetkezett adatvédelmi incidenst
haladéktalanul bejelenteni a TISZK-nek.

XII. Ugyfél adatok kezelése

83. A TISZK tevékenysége teljesitése keretében a TISZK szimdra hozzaférhet6vé valo
személyes adatok (példaul a szerz6désben szereplé kapcsolattart adatai vagy sziikségesnek
itélt egyéb személyes adatok) kezelésének jogalapja a vallalkozas jogos érdekén alapul. A
GDPR rendelkezéseinek megfeleléen ez esetben sziikséges érdekmeérlegelést végezni, mely

15




alapjan az adatkezel6 megallapitja a jogos érdek jogalapjat, a kezelendd személyes adatokat, az
adatkezelés céljat, és a TISZK altala gy(ijtott személyes adatok megfeleld védelme érdekében
tett intézkedéseket.

84. Amennyiben a TISZK jogszabalyi kitelezettségen alapulé tevékenységét végez(ne),
ugy azt irasbeli szerzédés alapjan végzi. Az adatok kezelésének jogalapja a szerz6désen
alapul, a szerzddést alairo fél és a ra vonatkoz6 személyes adatok vonatkozasaban.

XIII. Munkaviszonnvyal osszefilggé adatkezelések

85. A TISZK a 36. pont szerinti 'Adatkezelési tdjékoztatéba" belefoglalja az
allaspalydzatokra vonatkozéan a 33. és 34. pontban meghatarozottakat. A TISZK az altala
kiirt allaspalyazatban az elérhet0ség megjelolésével hivatkozik az "Adatkezelési
tajékoztatéra". Amennyiben A TISZK nem elektronikus uton tette elérhetévé az
"Adatkezelési tajékoztatot", Gigy a vonatkozo rendelkezéseket az allaspalyazatba foglalja.

86. Amennyiben a TISZK az dllaspalyazat az allas betoltését kivetéen is tarolni kivanja
az allaspalyazo altal beadott iratokat, ugy ehhez az allaspaly4zé hozzajarulasat kell kérni.
A hozzéjaruldsnak onkéntesnek, konkrétnak, megfeleld tdjékoztatdson alapulénak é&s
egyértelmiinek kell lennie. Ennek érdekben a hozz4jarulé nyilatkozatnak legalabb az alabbiakat
kell tartalmaznia:

a) aTISZK képviseldjének kiléte és elérhetdségei;

b) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja (hozzajarulason alapuld),

c) aszemélyes adatok tarolasanak idétartama;

d) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti a TISZK-t6] a ra vonatkozé személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat; A

e) azérintett azon joga, hogy =~ barmely  idépontban  visszavonhatja a
hozzajaruldsat, amely azonban nem érinti a visszavonds el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

f) ahatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol.

87. A palyazat elbirdlasa utdn az eredménytelen palydzok személyes adatait tartalmazo
adathordozokat a palydzénak — kérésére — 90 mapon beliil vissza kell kiildeni, vagy a
péalyazénak a személyes adatai tovabbi palydzatok soran torténé felhasznalasara vonatkozd
hozzgjaruldsa hidnydban meg kell semmisiteni. A megsemmisitésrél (torlésrol)
jegyzékonyvet kell felvenni.

88. A TISZK a munkavillalok adatait a Mt. vonatkoz6 rendelkezései alapjan kezeli és az
Mt-ben meghatarozott médon tijékoztatja, a GDPR-ban foglalt adatkezelési alapelvek
betartasa mellett.

89. A TISZK a munkavillaloknak tajékoztatast ad az 4ltala igénybe vett
adatfeldolgozokkal kapcsolatban azok kilétérél és a szimukra tovabbitott adatok korérol
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90. A munkaviszonyban torténé adatkezelés sorian jellemzéen az_alibbi jogalapok

meriilhetnek fel:

a) szerz6désen alapulo
b) jogi kételezettségen alapuld
¢) jogos érdeken alapuld

A TISZK az aldbbi érdekmérlegelést végzi el:

Mi a TISZK jogos érdeke, kik az érintettek és milyen jogai sériilnek, milyen intézkedéseket,
garancidkat alkalmaz a TISZK az igy gytijtstt személyes adatok megfeleld védelme érdekében.

XIV. Az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozo rendelkezések

91. A TISZK nevében adatfeldolgozé végzi a bérszamfejtési, TB iigyintézési, konyvelési
szolgaltatast. A TISZK kizarélag olyan adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy
amelyek megfeleld garancidkat nydjtanak az adatkezelés GDPR kévetelményeinek valé
megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosité, megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara.

92. Az adatfeldolgoz6 a TISZK elézetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa
nélkiil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe.

93. Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelés vonatkozasdban a TISZK és az adatfeldolgozo
szerzodést kotnek. Ezen szerzodés az adatkezelés targyat, idétartamat, jellegét és céljat, a
személyes adatok tipusat, az érintettek kategériait, valamint a TISZK kotelezettségeit és
jogait hatdrozza meg.

94. Az el6z6 pont szerinti szerzddés kiilondsen eléirja, hogy az adatfeldolgozo:

a) a személyes adatokat kizarélag a TISZK irasbeli utasitisai alapjan kezeli,

b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

¢) alkalmazza a legalabb a TISZK altal eldirt szintii adatbiztonsagi
intézkedéseket;

d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozdan
fentebb emlitett feltételeket;

¢) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a TISZK-et abban,
hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasdhoz
kapcsolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

f) segiti a TISZK-et az adatvédelmi incidens szerinti kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo
rendelkezésére allo informacidkat;

g) véllalija, hogy a mndla bekovetkezd adatvédelmi incidens esetén
haladéktalanul tajékoztatja errél a TISZK-t;
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h) azadatkezelési szolgaltatas nyjtasdnak befejezését kovetéen a TISZK dontése
alapjan minden személyes adatot torol vagy visszajuttat a TISZK-nek, és
torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami jog a
személyes adatok tarolasat irja eld.

95. Az adatfeldolgozo €s a ndla személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd személy ezeket
az adatokat kizardlag A TISZK utasitdsanak megfelelden kezelheti.

XV. A kozérdekii adat megismerésére vonatkozé rendelkezések

96. A TISZK az Info tv. 26. § (1) bekezdése alapjan lehetévé teszi, hogy a kezelésében 1&v6
kozérdekt adatot és kozérdekbdl nyilvanos adatot — az Info tv.-ben meghatarozott kivételekkel
- erre irdnyuld igény alapjan barki megismerhesse.

97. A kdzérdekli adat megismerése irant szoban, frdsban vagy elektronikus tton barki igényt
nyujthat be.

98. Ha az adatigénylés nem egyértelmii, az adatkezel§ felhivija az igénylét az igény
pontositasara.

99. A kozérdekl adat megismerésére iranyulo igénynek a TISZK az igény beérkezését kovetd
legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget. A valasz megadasara A
TISZK {igyvezet6je jogosult.

100. Ha az adatigénylés jelentds terjedelmi, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése a TISZK alaptevékenységének ellatisahoz szitkséges munkaerdforras
aranytalan meérteki igénybevételével jar, a 99. pontban meghatdrozott hataridé egy alkalommal
15 nappal meghosszabbithaté. Errél az igényl6t az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil
tajékoztatni kell.

101. Az adatokat tartalmaz6 dokumentumrél vagy dokumentumrészrél, annak térolasi modjatél
fiiggetlentl az igényl6 maésolatot kaphat. A TISZK az adatigénylés teljesitéséért - az azzal
kapesolatban felmertilt koltség mértékéig terjedSen - koltségtéritést allapithat meg, amelynek
Osszegérdl az igénylot az igény teljesitését megel6zben tdjékoztatni kell.

102. Az igényl6 a 101. pont alapjan kapott téjékoztatas kézhezvételét kévets 30 napon beliil
nyilatkozik arrdl, hogy az igénylését fenntartja-e. A tdjékoztatds megtételétsl az igényld
nyilatkozatéanak a TISZK adatkezel6hoz valé beérkezéséig terjedd idétartam az adatigénylés
teljesitésére rendelkezésre 4116 hataridobe nem szamit bele. Ha az igényld az igényét fenntartja,
akoltségtéritést a TISZK megallapitott, legalabb 15 napos hataridében koteles A TISZK részére
megfizetni.

103. Ha az adatigénylés teljesitése a TISZK alaptevékenységének ellatisdhoz sziikséges
munkaeréforras ardanytalan mértéki igénybevételével jar, vagy az a dokumentum vagy
dokumentumrész, amelyr6l az igénylé maésolatot igényelt, jelentds terjedelmd, illetve a
koltségtérités mértéke meghaladja a korményrendeletben meghatarozott Gsszeget, az
adatigénylést a koltségtéritésnek az igényld altali megfizetését kovetd 15 napon beliil kell
teljesiteni. Arr6l, hogy az adatigénylés teljesitése a TISZK alaptevékenységének ellataséhoz
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sziikséges munkaer6forras aranytalan mértékl igénybevételével jar, illetve a mésolatként
igényelt dokumentum vagy dokumentumrész jelentOs terjedelmi, tovabba a koltségtérités
mértékérdl, valamint az adatigénylés teljesitésének a madsolatkészitést nem igényld
lehetdségeirdl az igényldt az igény beérkezését kivetd 15 napon beliil tijékoztatni kell.

104. Az igény teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival, valamint az igényldt e
térvény alapjan megilletd jogorvoslati lehetéségekrol valo tdjékoztatassal egyiitt, az igény
beérkezését kovetd 15 napon beliil irdsban vagy - ha az igényben elektronikus levelezési cimét
kozolte - elektronikus levélben értesiteni kell az igénylét.

105. Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a kozérdekli adatok megismerésére
vonatkozodan az Info tv. rendelkezései az iranyadok.

XVI. A kozérdekii adat kozzétételére vonatkozé rendelkezések

106. A TISZK az Info tv. alapjan kotelezéen kozzéteendd kozérdekli adatokat a
www.ketiszk.hu internetes honlapon, a Kozérdekii adatok és Dokumentumok meniipont
alatt, digitalis formédban, barki szamara, személyazonositas nélkil, korlatozastél mentesen,
kinyomtathaté és részleteiben is adatvesztés és -torzulas nélkil kimasolhatd modon, a
betekintés, a letsltés, a nyomtatds, a kimasolds és a halézati adatatvitel szempontjabdl is
dijmentesen teszi hozzaférhetévé. A kozzétett adatok megismerése személyes adatok
kozléséhez nem kothetd.

107. A kodzérdekl adatok kozzétételér6l a TISZK iigyvezetéje gondoskodik.

108. Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a kozérdekli adatok kozzétételére
vonatkozdan az Info tv. rendelkezései az iranyaddk.

XVII. Hatalyba Iéptet6 és zaré rendelkezések

109. A jelen szabalyzat 2020.10.20-an 1ép hatalyba.
Nopeeskemsti Tigzy
Profit Kozp

Kelt: Kecskemét, 2020. 10. 20. 5000 Kecsteng oottt

.........................

Szalai Anna ligyvezeto
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ADATVAGYON LELTAR

(Belsé adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzat 1. szamia melléklete)

Ssz. Adat- Kezelt Esetlegesen Adat- Adat- Kik férnek hozza | Kik szdméara | Alkalmaz-e az
kezelés adatok kezelt kezelés | kezelés | aszemélyes kertilhet az Térsasag
meg- kore kiilonleges jog- id6- adatokhoz a adat adatfeldolgozot?
nevezés €s adatok kore alapja tartama | Térsasagon beliil tovabbitasra
célja

20




